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IZJAVA

O UPRAVLIANJU DRUZBE KOMUNALNO PODJETJE PTUJ d.d.

Uprava druzbe Komunalno podjetje Ptuj d.d. izjavlja, da je bilo upravljanje druzbe skladno z
Zakonom o gospodarskih druzbah (Uradni list RS, 3$t.65/09— uradno precis¢eno
besedilo, 33/11, 91/11, 32/12, 57/12, 44/13 - odl. US, 82/13, 55/15 in 15/17; ZGD-1),
Statutom druzbe Komunalno podjetje Ptuj d.d. ter v skiadu z drugimi veljavnimi predpisi.

Skladno z dolocilom 5. odstavka 70. ¢lena Zakona o gospodarskih druzbah (ZGD-1) Komunalno
podjetje Ptuj d.d. kot del poslovnega porocila podaja naslednjo izjavo o upravljanju.

1. Sklicevanje na Kodeks o upravljanju

Komunalno podjetje Ptuj d.d. ni sprejelo lastnega kodeksa o upravljanju ampak pri svojem
delu uporablja Kodeks upravljanja za nejavne druzbe, ki so ga sporazumno oblikovali in sprejeli
ZdruZenje nadzornikov Slovenije, Republika Slovenija, Ministrstvo za gospodarski razvoj in
tehnologijo in Gospodarska zbornica Slovenije. Kodeks je bil sprejet maja 2016 in je javno
dostopen na spletnih straneh Zdruzenja nadzornikov Slovenije (http://www.zdruzenije-
ns.si/uploads/Kodeks upravljanja za nejavne druzbe maj 2016.pdf).

2. Obseg odstopanij pri upravljanju

Komunalno podjetje Ptuj d.d. spostuje dolo¢be osnovne ravni kodeksa. Uprava druzbe podaja
izjavo o spostovanju nacel Kodeksa za celotno obdobje leta 2018. V letu 2018 druzba ni
bistveno odstopala od nacel, postopkov in meril, ki jih predpisuje navedeni kodeks.

3. Opis glavnih znacilnosti sistemov notraniih kontrol in upravljania tveganj v druzbi v
povezavi s postopkom racunovodskega porocanja

Notranje kontrole v druzbi Komunalno podjetje Ptuj d.d., so vzpostavijene v skladu s
potrebami druzbe in zakonskimi zahtevami. Notranje kontrole so usmeritve in postopki, ki jih
druzba izvaja na vseh ravneh, da bi obvladovala tveganja, povezana z racunovodskim
poroCanjem. Namen tega procesa je zagotoviti ucinkovitost in uspesSnost delovanja,
zanesljivost racunovodskega porocanja v skladu z veljavnimi zakoni ter drugimi zunanjimi in
notranjimi predpisi. Ra¢unovodsko kontroliranje temelji na nacelih resni¢nosti in delitve
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odgovornosti, na kontroli izvajanja poslov, azurnosti evidenc, usklajenosti stanja izkazanega v
poslovnih knjigah in dejanskega stanja.

Nadzor nad delovanjem notranjih kontrol se izvaja z vodstvenim nadzorom, z notranjimi
pregledi ter z zunanjo revizijo raunovodskih izkazov. Sistem notranjih kontrol je podprt s
sistemom kontrol informacijske tehnologije, s katerim se med drugim zagotavljajo ustrezne
omejitve in nadzor nad omreZjem ter natanéno, azurno in popolno obdelovanje podatkov.

4. Podatkiiz 3., 4., 6., 8. in 9. tocke Sestega odstavka 70. ¢lena ZGD-1

Podatki o lastniStvu druzbe so objavljeni v letnem poro¢ilu.

Druiba ne zagotavlja posebnih kontrolnih pravic, kot tudi ne posebnih omejitev glasovalnih
pravic. Pravice delnicarjev izhajajo iz lastniStva delnic.

Pravila druzbe o imenovanju ter zamenjavi ¢lanov vodenja in nadzora so doloena s statutom
druZbe, ki temeljijo na dolo¢bah ZGD-1 in je na vpogled delnicarjem na sedeZu druzbe.

Pooblastila ¢lanov poslovodstva, tudi za nakup in prodajo lastnih delnic, so skladna z doloili

ZGD-1.

5. Podatki o delovanju skupscéine druZbe in njenih kljuénih pristojnosti ter opis pravic
delni¢ariev in na¢inu niihovega uveliavljiania

Svoje pravice v zvezi z druzbo delnicarji uresnicujejo na skupscini.

Skupsgina se skli¢e, kadar je to v korist druzbe ali kadar je to potrebno v skladu z zakonom in
statutom druzbe. V letu 2018 je bila skupscina sklicana enkrat in sicer v mesecu juniju 2018.

Skup3¢ino skli¢e uprava druzbe na lastno pobudo, na zahtevo nadzornega sveta ali na zahtevo
delni¢arjev druzbe, ki predstavljajo vsaj 5% osnovnega kapitala druzbe. Sklic skup3cine se
objavi v skladu z doloéili zakona, ki ureja gospodarske druzbe in na spletni strani druZbe vsaj
30 dni pred skups¢ino.

Vsaka delnica daje delni¢arju en glas. Skup3¢ina sprejema svoje odlocitve s sklepi. Skup3¢ina
veljavno odloca ne glede na stevilo prisotnih glasov delnicarjev.

Skups¢ina odloda z vedino oddanih glasov, ¢e zakon ali statut ne dolo¢ata drugace. S % vecino
pri sklepanju zastopanega kapitala na skup3¢ini odloca skups¢ina v naslednjih zadevah:

- spremembah statuta,

- zmanjSanju osnovnega kapitala,

- povedanju osnovnega kapitala (vklju¢éno pogojnem povecanju),

- odobrenem povecanju osnovnega kapitala,

- statusnih spremembah in prenehanju druzbe,

- izkljuéitvi prednostne pravice delnicarjev pri novi izdaji delnic,
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- pred¢asnem odpoklicu ¢lanov nadzornega sveta,
- drugih primerih, ¢e tako dolo¢a zakon ali ta statut.

Z vecino oddanih glasov skupscina odloca zlasti o:
- uporabi bilan¢nega dobicka,
- imenovanju ¢lanov nadzornega sveta,
- podelitvi razreSnice upravi in clanom nadzornega sveta,
- imenovanju revizorja,
- obravnava porocila nadzornega sveta,
- drugih pomembnih zadevah, ki jih ne prepusti v pristojno odlocanje uprave ali
nadzornega sveta in o zadevah, za katere tako doloca zakon, drug predpis in statut.

Skupséina je pristojna za sprejemanje letnega porocila samo, ¢e nadzorni svet letnega porocila
ni potrdil ali ¢e uprava in nadzorni svet predlagata, da odlocitev o sprejemu letnega porocila
sprejme skupscina. Vtem primeru morajo biti v porocilu, ki ga nadzorni svet predlozi skup3¢&ini,
navedeni ustrezni sklepi uprave in nadzornega sveta.

Skupsc¢ina ima sprejet Poslovnik o delu skups¢ine delniSke druzbe Komunalno podjetje Ptuj

d.d., ki ureja nadin in organizacijo dela skupscine in druge zadeve, ki so pomembne za delo in
odloéanje na skupscini.

6. Podatki o sestavi in delovanju organov vodenja in nadzora ter njihovih komisij

6.1. Podatki o sestavi in delovanju organa vodenja

Uprava ima enega Clana direktorja. Mandat direktorja traja 5 let z moznostjo ponovnega
imenovanja. Uprava vodi druzbo samostojno in na lastno odgovornost ter jo zastopa in
predstavlja nasproti tretjim osebam neomejeno. Upravo imenuje in razreSuje nadzorni svet.

Direktor druZbe vodi redne posle, ki izvirajo iz narave dejavnosti druzbe, uresnicuje sprejeto
poslovno politiko druzbe, odlo¢a o vseh vprasanjih organizacije in vodenja druzbe, zlasti pa:
- sprejme in posreduje nadzornemu svetu v obravnavo in potrditev letno porocilo, ter
druge splosne akte,
- sprejme letni nacrt poslovanja,
- nadzornemu svetu poroca o poslovanju druzbe,
- izvrsuje sklepe skupscine in nadzornega sveta,
- lahko podeli prokuro po predhodnem soglasju nadzornega sveta,
- sprejema odlocitve o poslovanju druzbe, odlo¢a o razpolaganju s premozenjem druzbe
v okviru pooblastil,
- doloca notranjo organizacijo in sistemizacijo delovnih mest druzbe ter doloéa naloge
delavcem in izvrSuje nadzor nad izvrSevanjem teh nalog,
- sprejema splosne akte in organizacijske predpise ter opravlja druge naloge v skladu z
zakonom, statutom in drugimi sploSnimi akti,
- odlo¢a o posamicnih pravicah in obveznostih delavcev s podrocja delovnih razmerij v
skladu z zakonom, kolektivno pogodbo in splodnimi akti druzbe,
- imenuje in razresuje vodilne delavce,
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opravlja druge naloge v skladu s predpisi.

V razmerju do skups$¢ine ima uprava naslednje pristojnosti in odgovornosti:

pripravi predlog sklepa o uporabi bilancnega dobicka,
pripravlja ukrepe iz pristojnosti skupscine,

izvr3uje sklepe, ki jih sprejme skupscina,

opravlja druge naloge v skladu s predpisi.

Uprava potrebuje soglasje nadzornega sveta za naslednje vrste poslov:

ustanovitev novih druzb — pridobivanje in odsvojitev delezev oziroma delnic ter
pridobivanje, odsvojitev in ukinitev druzb in obratov, ki posamic ali skupno presegajo
5% celotnega kapitala druzbe;

pridobivanje, odsvojitev in bremenitev nepremicnin, ki posami¢ ali skupno presegajo
3% celotnega kapitala druzbe,

ustanovitev ali ukinitev poslovalnic in podruznic, ki posamic ali skupno presegajo 5%
celotnega kapitala druzbe,

najemanje posojil in dajanje kreditov, ki posamic ali skupno presegajo znesek 5%
celotnega kapitala druzbe v enem poslovnem letu,

investicije, ki niso zajete v letnih predradunskih sredstvih, ¢e povezani stroski nakupa
posamiéno presegajo 1% celotnega kapitala druzbe ali skupaj 5% celotnega kapitala
druzbe v enem poslovnem letu,

dolocitve splosnih nacel poslovne politike,

podelitev prokure.

6.2. Podatki o sestavi in delovanju organa nadzora ter njihovih komisij

Druzba ima nadzorni svet, ki $teje 6 élanov. Nadzorni svet je sestavljen iz dveh predstavnikov
vedinskega lastnika, dveh predstavnikov manjsinskih lastnikov in dveh predstavnikov delavcev
druzbe. Vsi €lani nadzornega sveta druzbe imajo enake pravice in dolznosti, e ni s statutom
doloceno drugace.

Nadzorni svet imenuje skup$¢ina delni¢arjev z navadno vecino glasov navzocih delnicarjev,
razen €lanov nadzornega sveta, ki ju izvoli svet delavcev.

Clani nadzornega sveta so izvoljeni za dobo 4 let in so po preteku mandata lahko ponovno
izvoljeni. Nadzorni svet izmed svojih ¢lanov izvoli predsednika in namestnika.

V skladu s Statutom druzbe ima nadzorni svet naslednje pristojnosti:

nadzira vodenje poslov druzbe,

imenuje in odpokli¢e ¢lane uprave,

odloca o ukrepih za pregled in nadzor dela uprave,

preveri in potrdi sestavljeno letno porodilo uprave in o tem pisno poroca skup3cini
skupaj s predlogom za uporabo bilanénega dobicka ter zavzema stalid€a do revizijskega
porofila,

daje soglasje k letnemu nacrtu poslovanja druzbe,
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predlaga akte, katerih sprejem je v pristojnosti skupscine,

odloca o vseh prejemkih ¢lana uprave - direktorja, predsednik nadzornega sveta pa
sklepa z njim individualno pogodbo,

lahko kadarkoli zahteva od uprave porocilo o kateremkoli vprasanju, povezanem s
poslovanjem druzbe,

lahko pregleduje in preverja knjige in dokumentacijo druibe, njeno blagajno,
shranjene vrednostne papirje in zaloge blaga, ter druge stvari,

skli¢e skupscino druzbe, Ce to narekuje interes druzbe in to ne stori uprava,

predlaga skups¢ini odpoklic ¢lana nadzornega sveta,

odobrava pogodbe med ¢lanom nadzornega sveta in druzbo,

obravnava in odloca o vseh drugih zadevah, za katere je pristojen po zakonu, drugih
predpisih, po pooblastilu skupscine in statutom druzbe.

Nadzorni svet v letu 2018 ni imel ustanovljenih posebnih komisij.

Ptuj, 12. 2. 2019

Direktor: Predsednica nadzornega sveta:
mag. Janko Sir Marija Magdalenc
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